
Holbeinstraße 7 
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Telefax: +49 821 8068105-9
nachricht@asam-praevent.de

Mit dem Bus: 
Haltestelle Waldfriedhof, 
Buslinien 51, 151 
(z. B. vom Laimer Platz 
oder Laim) oder 54. Vom Königsplatz, einem 

zentralen Punkt für Tram und 
Bus sind es nur 5 Gehminu-
ten bis zu unserem Zentrum. 

Mit der U-Bahn: 
Haltestelle Holzapfelkreuth U 6 
(Ausstieg Richtung Ehrwalder-
strasse. Im Zwischengeschoss, 
rechter Ausgang), auf Fürsten-
rieder Str. nach Süden Richtung 
Graswanger Str. Das Institut 
befi ndet sich in 500 Meter auf 
der linken Seite.

Mit dem Zug: 
Vom Hauptbahnhof sind es nur 
5 Gehminuten zu unserem Insti-
tut. Verlassen Sie den Bahnhof in 
Richtung Norden (auf der Vikto-
riastraße). Nach ein paar Metern 
biegen Sie rechts auf die Prinz-
regentenstraße ab. Dieser folgen 
Sie bis zur Gabelung am Prinz-
regentenplatz. Hier biegen Sie 
rechts in Richtung Holbeinstraße 
ab. Unser Zentrum  befi ndet sich 
im 3. Haus rechts (Neubau). 

Mit dem Auto: 
Das Institut befi ndet sich 
gegenüber vom Nordteil des 
Waldfriedhofs. Parkplätze sind in 
der Umgebung (z.B. entlang der 
Fürstenrieder Straße in Richtung 
Süden oder an der Ecke Fürsten-
rieder Straße / Waldfriedhof-
straße) vorhanden.

Mit dem Auto: 
Das Institut befi ndet sich direkt 
bei dem Parkhaus Schaezlerstra-
ße, welches genügend Parkmög-
lichkeiten bietet (kostenpflichtig).
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ARBEITSMEDIZIN

ARBEITSSICHERHEIT

VERKEHRSMEDIZIN

ARBEITSPSYCHOLOGIE

Weitere Leistungen:
Neben den Fachbereichen Arbeitsmedizin, 
Arbeitssicherheit und Arbeitspsychologie umfasst unser 
Leistungsspektrum folgende Angebote:

Rufen Sie uns an oder fordern Sie ein unverbindliches Angebot.

Bahnmedizin und Bahnpsychologie 
 Regelbetreuung von Schienenverkehrsunternehmen
 Medizinische und psychologische Eignungs-
 untersuchungen
 Vorsorge und Pfl ichtuntersuchungen für Bahnpersonal

Telemedizin

Maritime Medizin

 Untersuchungen zur Seediensttauglichkeit

Beratung und Maßnahmen zum Betrieblichen 
Gesundheitsmanagement und zur Betrieblichen 
Gesundheitsförderung

Vorträge und Schulungen in den Bereichen Gesundheit und 
Arbeitssicherheit

Kooperationspartner der BGW / Schulungen im Rahmen 
des Unternehmermodells

Akademische Lehrpraxis der
LMU München für Arbeitsmedizin



Arbeitsmedizin

Zu den arbeitsmedizinischen Leistungen gehören:

Regelbetreuung nach ASiG und DGUV Vorschrift 2

Benennung im Rahmen des Unternehmermodells

Vorsorgeuntersuchungen 

Einstellungs- und Eignungsuntersuchungen 

Reisemedizinische Untersuchungen, 
Beratungen und Impfungen 

Unterweisungen / Schulungen

Ergonomieberatung 

Organisation von Gesundheitsschutz und 
betrieblicher Erster Hilfe 

Betriebliches Eingliederungsmanagement 

Arbeitssicherheit

Wir bieten das komplette Spektrum sicherheitstechnischer 
Leistungen:

Regelbetreuung nach ASiG und DGUV Vorschrift 2

Benennung im Rahmen des Unternehmermodells 

Gefährdungsbeurteilung

Unterweisungen /  Schulungen

Ergonomieberatung

Umgang mit Gefahrstoffen

Beratung zu Arbeitsschutzmanagement-Systemen

Über unser Team an fachkundigen Sicherheitsingenieuren 
und Fachkräften für Arbeitssicherheit ist eine feste 
Regelbetreuung als auch eine Benennung nach dem 
Unternehmermodell möglich.

Unsere erfahrenen Arbeitsmediziner stehen für eine feste 
Regelbetreuung als auch für eine Benennung nach dem 
Unternehmermodell zur Verfügung.

Arbeitspsychologie

Unsere arbeitspsychologischen Leistungen umfassen:

Gefährdungsbeurteilung psychischer Belastung

Betriebspsychologische Sprechstunde

Employee Assistance Programm (EAP) 

Psychosoziale Beratung

Coaching

Konfl iktberatung und -moderation

neuropsychologische Testung / kognitive Leistungstests

Stressmanagement / Burnoutprophylaxe

Krisenintervention und Notfallmanagement

Suchtprävention

Vorträge, Schulungen, Workshops

Unser Team an kompetenten Arbeits-, Betriebs- und 
Organisationspsychologen unterstützt und berät Sie zu 
allen Fragen bezüglich psychischer Gesundheit in der 
Arbeit und bietet sowohl verhaltensbezogene als auch 
verhältnisbezogene Maßnahmen.

Jeder Arbeitgeber ist gesetzlich verpfl ichtet, eine 
arbeitsmedizinische Regelbetreuung oder eine 
betriebsärztliche Benennung nach der bedarfsorientierten 
Betreuung im Rahmen des sogenannten Unter-
nehmermodells zu veranlassen. 

Außerdem muss er – je nach Gefährdungsbeurteilung 
– arbeitsmedizinische Vorsorge und Untersuchungen 
anbieten oder verpfl ichtend als Tätigkeitsvoraussetzung 
veranlassen.

Jeder Arbeitgeber ist zu einer sicherheitstechnischen 
Regelbetreuung nach Arbeitssicherheitsgesetz oder 
zur Benennung einer Sicherheitsfachkraft nach der 
bedarfsorientierten Betreuung im Rahmen des sogenannten 
Unternehmermodells gesetzlich verpfl ichtet. 

Zudem muss er eine Gefährdungsbeurteilung seiner 
Betriebe durchführen. 

Jeder Arbeitgeber ist nach Arbeitsschutzgesetz 
verpfl ichtet, eine Gefährdungsbeurteilung psychischer 
Belastung durchzuführen. 

Um Gesundheit, Leistungsbereitschaft und –fähigkeit 
der Beschäftigten zu erhalten, spielen gut gestaltete 
Arbeitsbedingungen und die präventive Aufklärung und 
Beratung von Mitarbeitern eine wichtige Rolle.


